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El centre compta
amb recursos
propis i
concertats en
tots els nivells
d’actuacio de la
salut, la qual
cosa facilita
Iaprenentatge
de lestudiant

1 la seva
incorporaci6

al mén laboral.

Escola
Superior
d’Infermeria
del Mar

L’Escola Superior d’Infermeria del Mar
(ESIMar) pertany al Parc de Salut Mar i esta
adscrita a la Universitat Pompeu Fabra.

Ens avala una experiencia de més de 40
anys, al llarg dels quals hem anat incorporant
les noves estrategies d’ensenyament

i aprenentatge recomanades per la
comunitat internacional per aconseguir que
I'alumnat es gradui amb les competencies
necessaries per exercir com a professionals
reconeguts per la seva qualificacio.

Equip de 'ESIMar.



Un entorn de
coneixement unic

L’ESIMar es troba ubicada en el Campus
Universitari Mar, un projecte capdavanter

de col-laboraci¢ interuniversitaria. A I'edifici
Doctor Aiguader hi conviuen tres institucions
docents de I'ambit sanitari: la Facultat de
Ciéencies de la Salut i de la Vida de la Universitat
Pompeu Fabra, la Universitat Autonoma de
Barcelona i 'Escola Superior d’Infermeria del
Mar.

Les instal-lacions segueixen els criteris

de Bolonya, amb petits seminaris, aules
d’habilitats cliniques, espais polivalents, Wi-Fi

i una biblioteca que adopta el model de Centre
de Recursos per a I’Aprenentatge i la
Investigacio (CRAI).

Noves
instal-lacions
1 convivencia
amb altres
estudiants

de grau

1 postgrau

Meés de 1.400
estudiants

de diferents
disciplines
comparteixen
un campus
integrat, també,
per institucions
1 centres
d’investigacio
de 'ambit
biomeédic



“L’Escola Superior d’Infermeria del Mar es troba dins d'un gran complex
que aplega diverses institucions que treballen des de diferents ambits
relacionats amb la salut. En lambit docent, en el Campus Universitari
Mar, la comunitat de UEscola s’interrelaciona amb d’altres gaudint d'un
mestissatge generador de sinergies i col-laboracié interdisciplinaria.
Imolt a prop, el Parc de Recerca Biomédica de Barcelona i 'Hospital

del Mar, que ens permeten interactuar amb dues dimensions, la recerca
1 Lassistencia, que son cabdals pel desenvolupament de la disciplina
infermera.

D’altra banda, el barri de la Barceloneta i les seves associacions i entitats
que ens acullen i ens acompanyen en el reconeixement de la nostra
responsabilitat enfront de la societat i que ajuden l'alumnat a accedir a un
espai de practica experiencial que afavoreix la millora significativa del seu
aprenentatge basat en valors.

Com a professora, la unié de tots aquests elements mantenen la meva visié
global de les diferents dimensions de l'ensenyament universitari i propicien
el meu creixement personal i professional.”

. Carrer del Doctor Aiguader
Montse Montiel ESIMar
Coordinadora del Programa de
Compromis Social i Referent d’Igualtat

Carrer
Trelawny
Carrer PRBB
del gas
Hospital
del Mar

Passeig Maritim
de la Barceloneta

“A PESIMar tenim un compromis amb la qualitat i el tracte personalitzat
que donem a cada estudiant per tal que se senti ates de forma individual

i unica. Ens esforcem per donar al nostre alumnat una formacié de gran
qualitat, a hora que els ajudem a créixer com a persones. Sabem que la
Universitat esdevé un moment clau en la vida dels nostres alumnes, ple de
reptes i nous coneixements a assolir, no només en 'ambit académic, siné
també en el personal i social. Per aquest motiu estem en tot moment al seu
costat durant letapa universitaria, donant el millor de tots nosaltres per
facilitar que es desenvolupi adequadament fins a esdevenir professionals
de la infermeria plenament qualificats i preparats pels reptes del futur.”

Personal d’Administracié
1 Serveis de VESIMar



Estudis universitaris de

Grau en Infermeria

El programa formatiu ofereix una atencio
individualitzada (pla d’atencio tutorial), per
desenvolupar la capacitat d’un aprenentatge
autonom i de les capacitats cognitives,
comunicatives i cliniques necessaries per actuar
amb professionalitat.

La formaci¢ dels futurs professionals ha de
fonamentar-se en la seguretat del pacient,

i és per que incorporem la simulacié com a eina
basica d’aprenentatge. Creem multiples
escenaris, proxims a la realitat, on I'estudiant
aprén a afrontar, en condicions de seguretat,
qualsevol situacié que es pugui donar en el seu
context professional.

Atencio
individualitzada
a lestudiant

Pedagogia
dialogica:
l'estudiant apren
en interacci6
amb les persones
i el context

Una innovadora
metodologia

de simulacio
interprofessional
com a eina
innovadora
d’ensenyament

1 aprenentatge



Pla d’estudis 2020-2021*

Primer curs

Primer trimestre

Estrategies Instrumentals i Comunicatives a la Universitat 4 ECTS FB
Evolucio Historica i Filosofica del Cuidatge 5 ECTS OB
Infermeria Integrada | 4 ECTS OB
Estructura i Funcio del Cos Huma | 6 ECTS FB
Segon trimestre

Desenvolupament Psicosocial de la Persona 3 ECTS FB
Antropologia de la Salut 3 ECTS FB
Infermeria Integrada |l 4 ECTS OB
Salut Publica 5 ECTS OB
Estructura i Funcié del Cos Huma I 6 ECTS FB
Tercer trimestre

Desenvolupament Psicosocial de la Persona 3 ECTS FB
Antropologia de la Salut 3 ECTS FB
Infermeria Integrada |l 4 ECTS OB
Metodologia dels Cuidatges Infermers 4 ECTS OB
Fisiopatologia | 6 ECTS FB
Segon curs

Primer trimestre

Fisiopatologia Il 6 ECTS FB
Demografia, Estadistica i Epidemiologia 6 ECTS FB
Nutricio i Salut 4 ECTS FB
Practicum Introductori | 4 ECTS OB
Segon trimestre

Cuidatges d’Infermeria Maternoinfantil i en I’Adolescencia 5 ECTS OB
Farmacologia 4 ECTS FB
Cuidatges d’Infermeria en la persona Adulta | 6 ECTS OB
Practicum Introductori I 4 ECTS OB
Tercer trimestre

Metodologia de la Investigacio 6 ECTS FB
Biogtica i Legislacio 4 ECTS FB
Cuidatges d’Infermeria en la persona Adulta |l 6 ECTS OB
Practicum Introductori Il 5 ECTS OB

FB: formacio basica - OB: credits obligatoris - OP: credits optatius

*Pendent de revisio per AQU



Tercer curs

Primer trimestre

Cuidatges d’Infermeria en la persona Adulta Il 3 ECTS OB
Infermeria Gerontologica 4ECTS OB
Cuidatges en Processos de Mort i Dol 4ECTS OB
Practicum Clinic | 9 ECTS OB
Segon trimestre

Gestio i Innovacio en Cuidatges Infermers 5 ECTS OB
Educacio per a la Salut 4 ECTS OB
Genere, Salut i Igualtat 4 ECTS OB
Practicum Clinic Il 8 ECTS OB
Tercer trimestre

Scientific English 3ECTS OB
TIC’s en Salut 4ECTS OB
Optativitat/Mobilitat 12ECTS OP
1. Linia d’optativitat: Tendéncies Emergents en Infermeria

Apoderament i Lideratge en Infermeria 4ECTS OP
Rols Avancats en Infermeria 4ECTS OP
Empreneduria i Infermeria 4ECTS OP
Cooperacio Internacional 4ECTS OP
El Paper dels Professionals d’Infermeria en Situacions 4ECTS OP
de Catastrofes

2. Linia d’optativitat: Infermeria i Interculturalitat

Mediacié en I'Entorn Sanitari 4ECTS OP
Competencia Cultural 4ECTS OP
Imatge Social del Cos i Salut 4ECTS OP
Educacié sexo-afectiva en la infancia, adolescancia i edat adulta 4ECTS OP
3. Linia d’optativitat: Infermeria Comunitaria i de Salut Publica

Salut i Medi Ambient 4ECTS OP
Salut Laboral 4ECTS OP
Sexe, Drogues i Salut 4ECTS OP
Activitat Fisica, Esport i Salut 4ECTS OP
Seguretat dels Malalts: com Comunicar Errors 4ECTS OP
Dona i Nounat 4ECTS OP
4. Linia d’optativitat: Tecniques d’Informacio, Educacio i Comunicacio

Taller d’Habilitats Socials 4ECTS OP
Aplicacié de les Noves Tecnologies a la Salut 4ECTS OP



Quart curs

Primer trimestre
Practicum Avancat | 20ECTS OB
Segon trimestre
Practicum Avancat Il 15ECTS OB
Treball de Final de Grau 5 ECTS OB
Tercer trimestre
Practicum Avancat lI 15ECTS OB
Treball de Final de Grau 5ECTS OB

“L’escola d'infermeria del mar ha fet, i continua fent

possible, que cada any els alumnes formats es graduin

amb les competencies 1 coneixements necessaris per
a incorporar-se al moén laboral. Personalment, puc

assegurar, que les estrategies i metodes d'ensenyament

son els adequats per adquirir la seguretat que ens cal
com a futurs infermers a desenvolupar-nos en molts
escenaris de la practica diaria. Gracies a les assignatures

d'ensenyament obligatori, optativa i les simulacions, puc dir que,

se’ns faciliten totes les eines per aprendre a afrontar les dificultats que ens

pot presentar el mén de la infermeria.

Estic agraida a tot lequip de professionals que forma el col-lectiu
de professorat de l'escola, ja que ha fet possible arribar a aconseguir la

meta a la qual tots aspirem - aprendre a tenir cura des de la infermeria.”

Pamela Borislavova

Infermera

“Com a exalumna de lescola, considero que 'ESIMar

m’ha aportat, fonamentalment, saber estar; estar amb

persones en diferents etapes de les seves vides,

en multiples situacions. Aprendre a poc a poc a ser
professional des d’una perspectiva molt humanista,
amb la intenci6 de no veure només les patologies, siné

a les persones.”

Cristina Barrufet
Infermera



Practicum

El practicum del Grau en Infermeria de I'ESIMar
és I'eix vertebral del curriculum i la materia
amb major valor academic del Pla d’Estudis,
amb 80 credits ECTS d’un total de 240.
S’estructura en 9 assignatures de caracter
obligatori on s’emfatitza el desenvolupament
de les competencies professionals propies

de la infermeria.

L’ESIMar, com a part integrant del Parc

de Salut Mar, té com a centres de referencia
de practiques I’'Hospital del Mar, I'Hospital

de 'Esperanca, el Centre Forum, el CUAP
Perecamps i el Centre Dr. Emili i Mira. També
té establerts convenis de practiques amb una
gran varietat de centres publics (hospitals

i centres d’atencio primaria de I'lnstitut Catala
de la Salut), privats i concertats. Aixo ens
permet assegurar a I'estudiant dur a terme
practiques en una gran varietat d’entorns

i especialitats: destaquem per la seva
particularitat les places entorn de la infermeria
penitenciaria, la infermeria de salut escolar
i salut laboral.

Les practiques sén un entorn on I'estudiant,

no només ha d’aplicar la teoria apresa a la
universitat a la practica assistencial, sind que
sobretot, ha d’integrar com a persona els valors
i actituds propis de la professio. Aquest

és el motiu pel qual I'ESIMar dona molta
importancia a 'acompanyament
individualitzat de I'’estudiant a carrec dels
tutors clinics i dels tutors academics.

Dialeg
continuat entre
teoria i practica

Practiques
des del primer
curs

Recursos
sanitaris propis
per a tots els
nivells d’atencio



Finalment, per tal de facilitar la integracié El 90%

laboral d’aquelles persones que provenen d’estudiants
d’altres Comunitats Autdnomes, es déna s’incorporen

la possibilitat que part de les practiques laboralment

es duguin a terme al lloc de procedéncia: a U'Hospital del
estem parlant del Programa Casa Nostra. Mar i els centres
Actualment tenim convenis establerts arreu del PSMAR

de I'Estat Espanyol com és el cas de les llles

Balears, Pais Basc, Galicia, Andalusia,

Comunitat Valenciana, ...

“Es una gran satisfaccio per a nosaltres poder comptar amb professionals
que, sent estudiants, han pogut fer les practiques en els nostres hospitals.

Estem rebent infermeres ben preparades, que
transmeten la satisfaccié d’haver escollit bé la seva
professié perque els permet gaudir de la seva feina i
amb bona predisposici6 per continuar formant-se per
millorar les seves cures i oferir als nostres pacients
una atencié6 de qualitat.”

Lourdes Garcia
Directora d’Infermeria del PSMAR



L’ESIMar en xifres...

Taxa de

rendiment
(2018-2019)

96%

Taxa
d’estudiants
procedents
de Batxillerat

53,3%

(2019-2020)

Més
Escola de 40 anys
Superior formant
d’Infermeria infermers i
del Mar infermeres




Projectes innovadors

En el marc de I'Espai Europeu d’Ensenyament
Superior (EEES) promovem el coneixement

i 'accés a les noves tecnologies de la
informacio6 i la comunicacié (TIC) com a factors
clau de creixement.

En aquest sentit, el nostre compromis
institucional i la participacio activa

del professorat han estat decisius a I'hora
d’'incorporar les TIC en els processos
d’ensenyament i aprenentatge.

Les plataformes d’aprenentatge mixt basades
en el joc han permeés incorporar dispositius
mobils a l'aula i afavorir, aixi, la participacio activa
de I'alumnat en el seu procés d’aprenentatge.

Projecte “Aprenem junts
per treballar junts”

Participem en un projecte de simulacio
interdisciplinari capdavanter, en que intervenen
estudiants d’Infermeria, de Medicina i Técnics
en Cures Auxiliars d’Infermeria, amb I'objectiu
d’aprofundir en la competencia comunicativa

i el treball en equip.

Incorporem
plataformes
d’aprenentatge
basades en el joc
per afavorir

la participacio
activa

Promovem un
ensenyament

1 aprenentatge
interdisciplinars

Aprenent
entre iguals



Programa
de Compromis Social

Aquest programa s’esta desenvolupant des

de I'any 2015 amb la finalitat de millorar el vincle
i la interrelacié de I'ESIMar amb I'entorn social
meés proxim i al mateix temps, afavorir que els

i les estudiants desenvolupin la competencia
de compromis social.

L’Aprenentatge-Servei és la metodologia
docent que permet desenvolupar els diferents
projectes que s’inclouen en el Programa i que
combina processos d’aprenentatge amb
accions de servei a la comunitat.

A I'ESIMar els projectes d’Aprenentatge-Servei
estan adrecats a la millora de la salut

i la capacitat d’autocura de les persones
socialment més vulnerables. Destacar

el projecte “Aprenem a viure amb salut”, que
ha estat guanyador del Concurs de Projectes
de Responsabilitat Social Universitaria 2018,
atorgat pel Consell Social de la UPF.

Compromesos
amb la societat:
realitzem
projectes
d’educaci6

per a la salut
adrecats

a persones

en situacié de
vulnerabilitat



Projecte “Aprenentatge
entre iguals (APEI)”

L’aprenentatge entre iguals es desenvolupa
amb els i les estudiants de primer curs que
disposen de temps de practica de simulacio
autonoma en horari lectiu i no lectiu, aquestes
practiques es poden desenvolupar amb

la tutoritzacio i assessorament d’estudiants
de tercer curs del projecte APEI.

L’ESIMar
per la Igualtat

LL’Escola Superior d’Infermeria del Mar,
conscient de la seva responsabilitat front |

a societat, se sent especialment compromesa
amb I'impuls de les politiques d'igualtat

de génere. Es per aixd que s’ha elaborat

i s’esta implementant el Primer Pla d’lgualtat
(2018-2022) que pretén materialitzar

i concretar la implicacié de I'ESIMar amb

la igualtat efectiva i la no discriminacio entre
les dones i els homes.

A més, enfront de la importancia manifesta
d’incorporar la perspectiva de génere

de forma transversal en els diferents
ensenyaments universitaris i en consequéncia,
també en les ciencies de la salut, 'ESIMar,
des del curs 2017-2018, esta realitzant
diferents iniciatives i accions per a incloure

la perspectiva de génere en el seu projecte
docent.

Practiques
d’aprenentage
amb alumnes de
cursos superiors

Les politiques
d’igualtat

de genere

i la perspectiva
de génere estan
incloses en el
nostre projecte
docent



Mobilitat

Els programes de mobilitat sén una oportunitat
per a cursar estudis i practiques en universitats
nacionals o estrangeres durant el tercer
trimestre del tercer curs. Els crédits cursats
s’incorporen directament a I'expedient

i representen un valor afegit en el curriculum
del o la estudiant.

LLa mobilitat afavoreix el desenvolupament

de competencies que seran Utils per a la vida
professional i personal alhora que permet

la creacio d’una xarxa de contactes i relacions
tant a nivell nacional com internacional.

Tampere
Lund /
I\/Ietz_\ Toulouse
Porto "\ Roma

. \
Coimbra_ , \ Valéncia
Toledo /" \ Jaén

C

Bogotd /. Camerun /’
Santiago

de Chile /

Els nostres programes de mobilitat sén:

Programa SICUE per a la mobilitat
a universitats espanyoles:

- Escuela Universitaria de Enfermeria de Toledo
(Universidad de Castilla-La Mancha)

- Universidad de Jaén

- Universidad Catdlica de Valencia

Convenis

amb universitats
internacionals
d’arreu



Programa Erasmus+ per a la mobilitat
a universitats europees:

- Tampere University of Applied Sciences (Finlandia)

- Lund University (Lund, Suécia)

- Escola Superior de Enfermagem de Coimbra
(Portugal)

- Escola Superior de Enfermagem do Porto
(Portugal)

- Institut de Formation en Soins Infirmiers de Jury
(Metz, Franca)

- Pble Régional d’Enseignement et de Formation
aux Métiers de la Santé (Toulouse, Franca)

- Universita degli Studi di Roma Tor Vergata (ltalia)

Programa de convenis bilaterals

per a la mobilitat a universitats no europees:

- Universidad del Desarrollo (Santiago de Chile,
Chile)

- Fundacion Universitaria Juan N. Corpas
(Bogota, Colombia)

“L’Escola Superior d’Infermeria del Mar em va proveir quatre anys
acadeémics d aprenentatge infermer teoric, simulacions practiques,
aprenentatge basat en problemes i seminaris en grups reduits. Estudiar
en aquesta escola m’ha aportat Uoportunitat de fer un Erasmus
a Finlandia durant quatre mesos, i poder transferir els meus
documents a California (Estats Units), per poder
exercir la professio alla. El suport i l'ajuda que
ofereixen és impecable, representant i garantint
un gran nivell academic i fent possible que avancem
positivament cap endavant com infermers
1infermeres”.

Aida Marin
Infermera



Projecte solidari i d’aprenentatge
a I’Africa amb Insolafrica

Des de I'ESIMar considerem que I’educacio
integral que necessiten i mereixen els

i les nostres estudiants d’infermeria inclou
I'aprenentatge experiencial de situacions on

la consciéncia critica envers la diversitat social
i cultural, el compromis i la solidaritat siguin
valors implicits.

Des de la formacio6 integral dels infermers

i infermeres d’excel-léncia que volem,
proposem aquest projecte d’aprenentatge
i d’intercanvi a I’Africa, a través de 'ONG
Insolafrica al Camerun.

Insolafrica (Infermeres solidaries a I'Africa)

€s una organitzacié sense anim de lucre,
constituida oficialment I'any 2011 a la ciutat

de Kribi (Camerun), per professionals de la salut
units per una manera comuna de veure

la solidaritat i la cooperacio, des del respecte

i 'apoderament local.

Formes de participacio:

- Programa de mobilitat o intercanvi docent
per a professorat.

- Programa de mobilitat o intercanvi
d’estudiants.

- Treball en xarxa.

- Tasques de voluntariat en els hospitals
i/0 centres de salut locals, a Kribi (Camerun).

- Mecenatge.

- Organitzaci6 o participacié en campanyes
de sensibilitzacio i suport a ’'ONG
Insolafrica.

L’aprenentatge
experiencial
ajuda a que la
consciéencia
critica, el
compromis

i la solidaritat
siguin valors
implicits

a la professio
d’infermeria



Masters | postgraus

Master universitari en
Infermeria i Salut Escolar

Accés al Doctorat

Les escoles son agents de socialitzacié de gran importancia i uns
espais idonis perque les infermeres i els infermers promoguin

i implementin estils de vida i entorns més saludables, beneficiant
aixi tots els membres de la comunitat escolar.

L objectiu és proporcionar als
i les professionals estrategies
pedagogiques, investigadores
i de gestio aplicables a la
comunitat educativa d’ambit
escolar.

@ Contacta amb nosaltres:
< mise@esimar.edu.es

“L’ESIMar és un espai interdisciplinari de formaci6, compromeés amb
la innovacio6 i la investigacié; amb la docéncia adaptada a les necessitats
actuals d'aprenentatge. Per aixo, ofereix un programa de
Postgrau que promou la formacié continua d'estudiants
i professionals, amb lobjectiu d'assegurar la qualitat
de lassistencia sanitaria que es déna a la comunitat.”
Dr. José Antonio Zafra-Agea
Coordinador de Postgrau de UEscola Superior d’Infermeria
del Mar i Coordinador del Master Universitari en Infermeria
1 Salut Escolar



Master en

Infermeria Aplicada a I’Anestésia,
Reanimacio i Terapéutica del Dolor
(MIA-ARID)

Aquest master es basa en tres pilars fonamentals: eficiencia,
safety patient (seguretat del pacient en anestésia) i aplicacio
de les TIC en 'ambit de la salut, en col-laboracié amb un equip
de bioenginyers.

Formem professionals en les competencies necessaries per
treballar en qualsevol ambit que requereixi formacié en anestesia.

@ Contacta amb nosaltres:
< mia.arid@esimar.edu.es

“El master per a mi ha estat un canvi radical a escala

professional, després de 10 anys exercint he trobat la
meva vocacié. Puc dir que la infermera d’anestésia és
completa a tots els nivells.”

Natalia Caballero. Exalumna

“Fer aquest master ha estat una

gran elecci6 a escala professional i a

escala personal. Satisfaccié 100% i amb molt bones
perspectives de futur i creixement personal.”

Deisy Pena. Exalumna



Master en

Infermeria Aplicada

a les Emergencies Extrahospitalaries
(MIA-EE)

L’objectiu general és formar professionals en les competencies
necessaries per treballar en qualsevol ambit de les emergencies
extrahospitalaries: sistemes d’emergencies mediques, bombers,
activitats de rescat maritim, trasllats interhospitalaris, serveis
preventius, competicions esportives, competicions de motor,
catastrofes, etc.

(e Contacta amb nosaltres:
Z N\ mia.ee@esimar.edu.es

“El Master en Emergeéncies Extrahospitalaries que em va oferir 'ESIMar
m’ha permés mantenir-me actualitzada en una gran quantitat

de coneixements per poder donar una millor atencié als pacients

en situaci6 d'urgencia.

Alhora, m’ha ajudat a augmentar la meva seguretat en la presa

de decisions. Ha estat una experiéncia enriquidora tant a escala personal
com professional.”

Laia Lépez. Exalumna



Millor@: espai de formacio
complementaria de postgrau
ESIMar

L’espai "Millor@" és un punt de trobada per dur a terme

programes docents de formacioé continua complementaria al grau
dins de I'ESIMar. L’objectiu és millorar el teu coneixement, habilitats
i curriculum per fer front al moén laboral.

A qui va dirigit:

- Professionals de la salut.

- Estudiants d’infermeria.

- Antic alumnat de 'ESIMar.
- Ciutadania/pacients.

Millor@:

- Electrocardiografia practica en infermeria.

- Suport Vital Basic + desfibril-lador.

- Musicoterapia.

- Taller d’autodefensa en I'entorn sanitari.

- Curs Taller teodric-practic d’atenci¢ inicial al pacient traumatic.
- Curs Taller teoric-practic de coaching per a la salut.

- Curs Taller teoric-practic de comunicacié interpersonal.

- Curs Taller tedric-practic d’In-Pulso Trainer (oratoria).

- Curs Cures especifiques a la pacient amb cancer ginecologic.
- Via aéria i via aéria dificil: Maneig i dispositius més actuals.

- Inici a la recerca clinica.

- Mindfullness.

- Coaching salut.

- Curs de conducci6 i observacié de grups educatius per a la salut
“habilitats de dinamitzacio en grups sanitaris”.

- Educacio emocional.
- Atencio a la victima en medi aquatic.
- Venopunci6 ecografica per infermeria i altres aplicacions ecografiques.



