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Qui som?

L’Escola Superior d’Infermeria Hospital del
Mar (ESIHMar) és una institucio educativa,
adscrita a la Universitat Pompeu Fabra,
pertanyent a I’'Hospital del Mar de Barcelona.
Esta constituida per un equip de professionals
alineats i orientats a la millora de I'atencio de
la salut de la ciutadania mitjangant el foment
de cures d’infermeria innovadores i de qualitat
i al perfeccionament continu de les infermeres
en I'ambit cientific, tecnic i humanistic.

Lequip docent i investigador esta format per
una diversitat de professionals especialistes
del camp dela curailasalut, larecercai

les metodologies docents aplicades a la
salut. Alhora, compta amb un equip de
professionals vinculats estretament a I'ambit
assistencial per a la tutoritzacié clinica,
academicaide les practiques, cosa que
permet una rapida actualitzacio i transferéncia
de coneixements entre la universitat i
I'organitzacié sanitaria.

L'activitat de 'ESIHMar s’orienta a la
implementacio del Grau en Infermeria,
Masters i Postgraus, cursos de Formacio

Continuadai el Doctorat. Per aimplementar
la docencia, lESIHMar es basa en el model
educatiu de la UPF i, com a centre dedicat
a laformacié de professionals de la salut,
s’inspira en el model de cura de Buurtzorg
el qual focalitza I'atencié en I'autogestio
individual i professional. Els dos models
conflueixen en situar a l'usuari en el

centre, fent-lo protagonista del seu propi
procés d’aprenentatge, i centren I'atencié
en el desenvolupament de la capacitat
d’aprendre a aprendre per a la consecucié
de I'autonomia personal i professional, de la
llibertat conscient i responsable per a tenir
una vida plena.




Valors
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On estem?

L’ESIHMar, com a centre adscritala costat del barri de la Barceloneta. LESIHMar
Universitat Pompeu Fabra i institucié pertany a I'Hospital del Mar, consorci sanitari
pertanyent al Consorci Hospital del Mar, public amb cinc centres assistencials

forma part d’un ecosistema unic que d’atencio primaria i sociosanitaria, i quatre

brinda l'oportunitat d’establir vincles de
col-laboracié tant amb I'ambit assistencial,
com de recerca i académic, potenciant aixi
un aprenentatge integral de I'estudiantat.

unitats de docéncia per a infermeria,
medicina i auxiliars d’infermeria, entre
les quals s’inclou 'ESIHMar. Els nostres
estudiants formen part d’aquest entorn
Lescola es troba ubicada a la tercera planta el qual afavoreix el seu desenvolupament
del Campus Universitari Mar, en un entorn professional.

incomparable, al litoral de Barcelona, al

Platja de la
Nova Icaria
La Vila Olimpica
del Poblenou

Port Olimpic
Barcelona

Hotel Arts
Barcelona

Parc de @

I'Estacio

del Nord @
Parc de la

Ciutadella
Zoo

Arc de Parc de la

Triomf Barceloneta
Platja de la
Barceloneta

Estacié
de Franca

1 Escola Superior d’'Infermeria
Museu d’Historia Hospital del Mar (ESIHMar)
de Catalunya 2 Hospital del Mar
3 Institut d’Investigacions Médiques
de I'Hospital del Mar (IMIM)
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Com ho fem?

El Pla d’estudis
del Grau en Infermeria

CURSOS TRIMESTRES CREDITS
ECTS

HORES DE
PRACTIQUES




1r CURS

1r Trimestre ECTS 2n Trimestre ECTS 3r Trimestre ECTS

Estrategies instrumentals i 4 Desenvolupament 6 Salut Publica 5

comunicatives a la universitat psicosocial de la persona

Evolucié historica i filosofica 5 Antropologia de la salut 6 Metodologia dels 4

del cuidatge cuidatges infermers

Infermeria integrada | 4 Infermeria integrada ll 4 Infermeria integrada lll 4

Estructura i funcio del cos 6 Estructura i funcio del 6 Fisiopatologia | 6

humal cos humalll

2n CURS

1r Trimestre ECTS 2n Trimestre ECTS 3r Trimestre ECTS

Fisiopatologia ll 6 Cuidatges d'infermeria 5 Metodologia 6
maternoinfantil i en de lainvestigacio
I'adolescencia

Demografia, estadistica 6 Farmacologia 4 Bioética i legislacio 4

i epidemiologia

Nutrici¢ i salut 4 Cuidatges d'Infermeria 6 Cuidatges d'Infermeria 6
en la persona adulta | en la persona adulta ll

Practicum introductori | 4 Practicum introductorill 4 Practicum introductorilll 5

3r CURS

1r Trimestre ECTS 2n Trimestre ECTS 3r Trimestre ECIIS

Cuidatges d'Infermeria 3 Gestio i innovacio en 5 Scientific English 3

en la persona adulta Ill cuidatges infermers

Infermeria gerontologica 4 Educacio per ala salut 4 TIC’s en Salut 4

Cuidatges en processos 4 Geénere, igualtat i salut 4 Reconeixement 0-6

de mortidol d’activitats académiques

Practicum clinic | 9 Practicum clinic Il 8 Optativitat / Mobilitat 12

4t CURS

1r Trimestre ECTS 2n Trimestre ECTS 3r Trimestre ECTS

Practicum avancgat | 20 Practicum avancgat Il 15 Practicum avancat llI 15
2ni 3r Trimestre ECTS
Treball final de Grau 10




Com ho fem? El cami de 'estudiant

Aprenentatge
basat en
reptes

Metodologies
d’ensenyament-aprenentatge

A T'ESIHMar apostem per I'aplicacié de
multiples estrategies d’ensenyament-
aprenentatge que fomentin un
aprenentatge significatiu i progressiu
de I'estudiantat, tot vetllant per al
desenvolupament de la seva capacitat
criticaiamb una mirada sensible a les
persones.

Design
Thinking

Aprenentatge
basat en
casos

Vetllem per un aprenentatge basat

en competencies que permeti el
desenvolupament de les persones en
termes de coneixements, habilitats

i actituds, al llarg del seu procés de
professionalitzacié. El lideratge, la
comunicacio i el treball en equip sén
competencies clau en aquest objectiu.
Aixi mateix, I'ius de metodologies docents
innovadores que permetin la creacio
d’entorns d’aprenentatge col-laboratius i
laincorporacié de les noves tecnologies
en els entorns d’aula, esdevenen AulaInversa
estrategies imprescindibles per al nostre

proposit educatiu.

Gamificacio

Sofia Pefalva
ESTUDIANT DEL GRAU EN INFERMERIA

“Una escola que advoca per la innovacié
i Fautonomia en el pensament del futur”.

%




Simulacio

El programa formatiu del Grau en
Infermeria integra la simulacié com a
metodologia clau en I'entrenament de
les habilitats i competéncies necessaries

per al desenvolupament d’una practica clinics basats en la practica real professional.
professional centrada en el pacient i el seu Ames, durant els darrers cursos del Grau,
entorn, guiada per estandards i evidéncia I'estudiantat té oportunitat de participar
cientifica actualitzada. en les simulacions interprofessionals, les

quals es realitzen conjuntament amb altres
La simulacid és una realitat des del primer ensenyaments amb I'objectiu de reproduir
dia del Grau. Basat en el model de les entorns professionals el maxim de fidels.

“SimZones” del Boston Children’s Hospital
(Roussin i Weinstock, 2017), el programa
formatiu de ’ESIHMar defineix estadis
d’entrenament adaptats a les necessitats
de cada curs i moment formatiu, afavorint
aixi un aprenentatge progressiu. D’aquesta
manera, es garanteix que I'estudiant pugui
practicar en un entorn segur abans del seu
pas a les practiques cliniques.

Amb aquest proposit, 'lESIHMar compta
amb un equip docent instructor i técnics

en simulacié clinica, que treballen en la
preparacio, disseny i implementacio de casos

RECREACIO D’ENTORNS
EQUIP g C,"'N'C,s . CASOS EXTRETS
FACILITADOR AMB Unitats d'hospitalitzacio DE LA REALITAT
EXPERIENCIA Atencio primaria PROFESSIONAL

Unitat de Cures Intensives

Entorns d’emergéncies
Entorns domiciliaris /
ENTORNS MANIQUINS
s f g MATERIAL
D’ENTRENAMENT D’ALTA | BAIXA CLINIC REAL

TECNIFICATS FIDELITAT




Com ho fem? El cami de 'estudiant

Practiques
cliniques

Diuen que la practica fa el mestre.
ATESIHMar ho sabem i, per aixo,

el Practicum esdevé I'eix vertebrador

del pla d’estudis, suposant un total de

80 ECTS equivalents a 2.300 hores

de practiques, xifra que compleix amb
les directrius establertes per les agéncies
de qualitat nacionals.

Des del seu primer any al Grau, els estudiants
d’infermeria inicien practiques a centres
assistencials, publics o privats, d’entre els
quals en destaquen els centres pertanyents
a’Hospital del Mar. En cada periode de
practicum, a cada estudiant li és assignada
una persona referent que desenvolupara la
tasca de tutoria académica i que en fara el
seguiment i avaluacio al llarg de tot el procés
d’aprenentatge. Aixi mateix, en el centre

de practiques, I'estudiant comptara amb

la guia d’una infermera experta, o tutora
clinica, qui sera responsable de les tasques
d’acompanyament i mentoratge durant les

practiques. Des d’una perspectiva didactica,
les practiques cliniques, les sessions
d’estudiireflexid, i els tallers de simulacié es
combinen de forma harmonica per afavorir
I'aprenentatge de I'estudiantat.

Aixi mateix, I'estudiantat a partir del 3r curs,
té 'oportunitat de cursar un trimestre de
practiques a centres estrangers, en el marc
dels programes de mobilitat. Aixi mateix,
per aquelles persones residents en altres
comunitats autobnomes, aquestes poden
sol-licitar cursar fins a dos trimestres a les
seves comunitats d’origen dins el marc del
programa Casa Nostra.

3

1r curs 2n curs
INFERMERIA PRACTICUM
INTEGRADA INTRODUCTORI

3rcurs 4t curs
PRACTICUM PRACTICUM
CLINIC AVANCAT

I
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Daniel Tous
ESTUDIANT DEL GRAU EN INFERMERIA
“Les practiques son un dels millors moments de la carrera

perque comences a aplicar tot alld que has aprés a classe i pots
comengcar a construir I'infermer o la infermera que vulguis ser.”

%




Com ho fem? El cami de 'estudiant

Pla d’Accio
Tutorial

El Pla d’Accio Tutorial (PAT) és un programa
d’orientaci¢ educativa i professional

que té per finalitat 'acompanyament
individualitzat de I'estudiantat al llarg

del seu procés d’aprenentatge, donant
resposta a les seves necessitats formatives i
competencials.

ElI PAT s’estén al llarg dels quatre anys del
Grau, assignant-se un tutor/a per a cada
estudiant a I'inici del procés formatiu i el
qual en fara el seguiment al llarg dels anys
de formacio. L'estudiant és mentoritzat en
I'ambit académic, professional i personal
através de tutories individuals i grupals
dissenyades a partir d’un itinerari formatiu
pensat segons les necessitats de cada
etapa formativa i amb un clar objectiu
dirigit a 'orientacio i insercio en el mon
professional.

Annabel Martinez
ESTUDIANT DEL GRAU EN INFERMERIA

“Es una universitat diferent, n'estic segura.
Més enlla de transmetre coneixements teorics,
aprens valors necessaris, tant per la professio,
com a nivell vital, i tens a la teva disposicié un
equip docentiun munt d’eines que milloren
I’experiéncia universitaria.”

%
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A T’ESIHMar, la formacio s’estén més enlla de

I'aula i incorpora experiencies internacionals

que enriqueixen el desenvolupament académic i
personal. Lestudiantat té I'oportunitat de participar
en programes d’intercanvi i de realitzar practiques
cliniques a I'estranger durant el tercer i quart curs del
grau.

Bogotd

wile Gracies a una amplia xarxa de convenis, es poden
cursar estades formatives en universitats i centres
sanitaris de referencia d’Europa, América Llatinai
diferents comunitats autonomes de I'Estat espanyol.

Alhora, I'escola promou un entorn d’aprenentatge
internacional dins del mateix campus, amb I'acollida
anual d’estudiantat i professorat d’arreu del mon.
Aquesta convivencia fomenta una mirada oberta,
diversaiconnectada amb els reptes globals de la
salut.

Camilo Garcia

ESTUDIANT D’INTERCANVI,
FUNDACION JUAN N. CORPAS, COLOMBIA

“No imaginé cémo me cambiaria |a vida este intercambio ’
internacional; tuve muchos temores y dificultades para realizarlo, sin
embargo fue de las mejores decisiones que he tomado. He tenido

un gran crecimiento, tanto en lo personal como en lo profesional,

como nunca lo pensé: el conocer el sistema catalan de salud, los

centros de practica adscritos, la autonomia, liderazgo y gestion de
los enfermeros en Espafia... fue fundamental para terminar mi grado '(1
superior con méritos y ejercer como enfermero en mi pais.” N~

99 .




Gestio econdmica

L’ESIHMar és un centre adscrit a una universitat publica, el que implica una
gestio independent. Per aquest motiu, els seus preus sén superiors a qualsevol
ensenyament public i equivalents a la resta de titulacions d’infermeria de centres
adscrits.

A continuacio es detallen els components del preu del Grau en Infermeria.

PREU PER TAXES TAXA UPF TAXA TAXA GESTIO ASSEGURANCA
CREDIT ACADEMIQUES D’ASSEGURANCA  PRACTIQUES PUNXADES
ESCOLAR

Modalitat de pagament: 10 3 terminis + préstec

Aixi mateix, posem a la disposicié de I'alumnat diferents opcions d’ajuts
a l'estudi per tal que ningu no es quedi enrere en el seu proposit de ser
infermer/a. Entre les beques disponibles, en destaca la beca propia de
I’escola, la qual s’atorga anualment segons els merits establerts a les
seves bases.

Beques
i premis de
fi de carrera

Beques
Erasmus
per a mobilitat

Beca
propia de
PESIHMar

Beca
“+infermeres”
del COIB*

Beca
General
del MEFP

Beques ACA
de la Generalitat
de Catalunya

* Col-legi Oficial d’Infermeres i Infermers de Barcelona



Gabinet

A 'ESIHMar vetllem pel benestar
socioemocional de tota la comunitat
educativa. Amb aquest proposit, el Gabinet
Psicopedagogic de I'ESIHMar constitueix

un servei gratuit de suport per estudiants i
docents dirigit a promoure la salut emocional

i a l'orientacio educativa i laboral. Aquest servei
es planteja com un espai de creixement que
faciliti eines i valors tant a estudiants com

a personal docent investigador, oferint una
atenci6 integral per al seu desenvolupament
dins el propi context universitari. El gabinet
és coordinat per una psicologa que disposa

de les competéncies necessaries per orientar
aquells estudiants que precisin assessorament
professional, academic i psicologic, sigui
mitjangant 'oferiment d’eines o la recomanacio
de derivacio.




Responsabilitat

El compromis social, la sostenibilitat i el
respecte a les diversitats formen part dels
valors fonamentals de 'ESIHMar. En aquest
marc, la Responsabilitat Social Universitaria
(RSU) constitueix un eix estratégic alineat
amb els Objectius de Desenvolupament
Sostenible de ’Agenda 2030 de les
Nacions Unides.

La RSU promou la connexio entre la institucio
i el teixit comunitari a través de projectes de
sensibilitzacio, formacié i transferencia de
coneixement, estructurats en quatre arees
principals:

—lgualtat i diversitats

— Sostenibilitat

—Inclusié i suport a I'estudiantat

— Promocio de la salut i vinculacié
comunitaria

Aquest eix s’organitza en tres comissions
amb representacio dels diferents col-lectius

SALUT
IBENESTAR

de la comunitat universitaria i en un Grup
Impulsor format per estudiantat de diversos
cursos, que participa activamentenla
proposta i dinamitzacié d’accions vinculades
a les necessitats reals de I'entorn.

La RSU treballa per fomentar una cultura
universitaria basada en la sensibilitzacio, la
prevencio i I'atencio davant qualsevol forma
de discriminacio, contribuint a consolidar un
espai académic just, inclusiu i respectuos.

EDUCACIG
DE QUALITAT

IGUALTAT
DE GENERE

1 0 REDUCCIO DELES
DESIGUALTATS

A

N >



Recerca

Grup de Recerca en Determinants Socials
i Educacio en Salut (SDHEd)

EI SDHEd és el grup de recerca de 'ESIHMar format
pel personal docent i investigador que analitza com
els factors socials, educatius, laborals i economics
influeixen en la salut i el benestar de les persones.

Es un grup acreditat per ’Agéncia de Gestié d’Ajuts
Universitaris i de Recerca (AGAUR) i integrat a I'Institut
de Recerca de I'Hospital del Mar, un entorn cientific de
referéncia.

La seva activitat se centra en generar i transferir
coneixement orientat a la prevencié de malalties, la
reduccio de les desigualtats en salut i la millora de la
qualitat de vida al llarg del cicle vital.

El grup treballa des d’una mirada interdisciplinaria en
ambits com la promocié i prevencio de la salut, el
rol i les competéncies infermeres, els determinants
socials i lainnovacio en I'aprenentatge en salut.

A través de projectes aplicats i col-laboracions amb
institucions assistencials, la recerca del SDHEd té

un impacte directe en la practica professional i en
I’evolucio del sistema sanitari.

Per a I'estudiantat, el grup ofereix una aproximacio
directa a la recerca aplicada, mostrant com el
coneixement cientific es connecta amb la practica
assistencial i amb la transformacio de les cures del futur.
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| despreés

A 'ESIHMar I'aprenentatge no acaba amb

el Grau en Infermeria. L'ambit professional
de lainfermeria esta en constant canvi i
progrés pel qual, com a centre d’educacio
superior, oferim oportunitats d’aprenentatge
per a professionals en actiu, pensades per
donar resposta a les necessitats formatives
al llarg de la seva vida laboral.

Per aquest motiu, comptem amb masters
universitaris i de formacié permanent aixi com
amb una diversitat de cursos de formacié
continuada que capacitin al professional per a
fer front a les demandes dels entorns laborals.

Master de formacié permanent

Master amb practiques en serveis especialitzats
en entorns urbans, rurals i aquatics. Obtencio
de certificacions reconegudes pel CCR. Opcio
de cap de setmana immersiu d’entrenament
amb simulacio.

Sergi Botella

ESTUDIANT DEL MASTER EN INFERMERIA APLICADA
A LES EMERGENCIES EXTRAHOSPITALARIES

“Poder fer les practiques a les pistes d’esqui de La Molina ha sigut
una de les millors experiencies com a infermer. He participat amb
els equips de rescat i he pogut aplicar els coneixements teorics en
un entorn tan especial com és la muntanyaila neu. Ameés, m’ha
obert portes laboralment per poder treballar-hi. Sens dubte, ho
recomano a tothom qui estigui cursant aquest master.”

%

Masters universitaris

Master universitari amb practiques en centres
escolars ordinaris i d’educacio especial.
Accés al doctorat.

Primer master d’Espanya amb
reconeixement de I'IFNA (International
Federation of Nurse Anesthetists) i

amb la possibilitat de cursar practiques
internacionals. Obtencio¢ de certificacions
reconegudes pel CCR.

Master que permet obtenir els coneixements
per poder realitzar recerca en salut tant des
de posicions de técnic en recerca en centres
i institucions com a través de continuar amb
els estudis de doctorat.




Formacio continuada

LESIHMar compta amb un programa de

cursos breus de formacié continuada (Short
Learning Programs) dirigits a professionals de
lainfermeria. Es realitzen al llarg de tot I'any i
estan destinats a capacitar als professionals per
a dur a terme noves tecniques, procediments

o serveis.

Doctorat

Si el teu proposit és continuar la teva carrera
académica amb uninterés en larecerca,

des de 'ESIHMar pots accedir al programa
de doctorat de Biomedicina de la UPF
vinculat al Departament de MELIS de la UPF.
L’ESIHMar disposa del seu Grup de Recerca
en Determinants Socials i Educacio en Salut
(SDHEd) vinculat a 'lMIM i des d’on presentar
els projectes emergents.

ElI PDI de 'Escola i membres del SDHEd,
dirigeixen tesis doctorals i ttacompanyen en el
trajecte fins a la defensa de la teva tesi.

La UPF és una universitat lider en recercaii
en la qualitat de la seva produccio cientifica,
reconeguda com la primera universitat
espanyola segons el Times Higher Education
Indicator.
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Gestio académica
LESIHMar en xifres

L’ESIHMar en niimeros

NOTA TAXADE TAXADE
DE TALL RENDIMENT* MOBILITAT**
(2025-2026) (2024-2025) (2025-2026)

96,33% 9,98%

SATISFACCIO MITJANA DE CURSOS INSERCIO
AMBEL TFG MATRICULATS LABORAL
(2024-2025) (2024-2025) (2023)

8,52/10 97,9%

* % credits superats/matriculats
** només estudiants de mobilitat de tercer curs del grau en infermeria

Insercié laboral

Et preocupa el teu futur professional?

La taxa d’inserci6 laboral del Grau en
Infermeria de ’'ESIHMar I'any 2023 va

ser d’un 97,9% en tasques professionals
equivalents al nivell d’estudis. Amb

altres paraules, els graduats i graduades
s’insereixen en entorns assistencials, de
recerca, docencia i gestio propis de la
professio infermera, incorporant-se la gran
majoria al mercat laboral en els primers sis
mesos després de finalitzar els estudis, tant
en institucions publiques com privades.




Ruben Cusi Vegas
ESTUDIANT DEL GRAU EN INFERMERIA

“L’Escola Superior d’Infermeria Hospital del Mar esta enfocada
a educar futures infermeres amb un elevat pensament critic
i una perspectiva integral de la salut.”

%

Maria Alferez Pros
ESTUDIANT DEL GRAU EN INFERMERIA

“La meva experiencia en 'ESIHMar esta sent excepcional fruit
de la qualitat de I'educacio rebuda, en coneixements tedrics
pero sobretot en habilitats practiques, amb professors experts i
dedicats aixi com, en entitats de renom. Tot aixd, m’ha permes
conformar-me com a futura professional de la Infermeria i com
aindividu compromesa amb la millora de la salut i el benestar de
la societat. A més, les activitats extracurriculars m’han permeés
enriquir I'experiéncia educativa, oferint oportunitats formatives

i participacio en comissions propies de la institucio.”

%

Elena Marco Mingueza
ESTUDIANT DEL GRAU EN INFERMERIA
“Aquesta experiéncia ha estat un punt d’inflexié en la meva vida

personal i academica. He conegut una nova cultura, persones
maravelloses i una gran passio per la investigacié infermera.”



Vols seguir
coneixent-nos?

Estem al Campus Universitari Mar,
carrer del Dr. Aigtiader, 80, 3a planta
(al costat de I'Hospital del Mar i 'IMIM).

Mes informacio a la nostra pagina web:
www.esimar.edu.es

| segueix-nos a xarxes!

e
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Taking care of the present to lead the future

Escola Superior d’Infermeria Hospital del Mar
Carrer del Doctor Aiguader, 80, 32 planta

08003 Barcelona

Tel. 932483932 /33

Amb el reconeixement académic de:

Agtncia
per a la Qualitat
del Sistema Uiniversitar

de Catalunya

COMPROMIS | SOSTENIBILITAT | INNOVACIO

jin/

Escola Superior d’Infermeria
Hospital del Mar

)

Escola Superior d’Infermeria
Hospital del Mar

@escolainfermeriahmar

Q

Escola Superior d’Infermeria
Hospital del Mar

www.esimar.edu.es

| EMPATIA | TRANSFORMACIO




